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|- Organisation des structures

1- Présentation générale:

Mukti-Accueil
Piccolo
Peyrat le Chateau

16 places

)

Peyrat-le-Chateau

Multi-Accueil
Vassimomes
Eymoutiers

16 places

\ass)
J10mes

La Communauté¢ de Communes des Portes de Vassiviére met a disposition des familles, deux structures
multi-accueils de 16 places chacune (soit 32 places en accueil collectif), destinées a accueillir pendant la
journée, des enfants agés de dix semaines jusqu'a 6 ans.

Ces structures offrent ce service d’accueil aux familles afin qu'elles puissent concilier leurs vies
professionnelle et familiale.

Elles veillent au bien-étre, a la sécurité et au développement des enfants qui leurs sont confiés.

Les structures multi-accueils Piccolo et VassimOmes fonctionnent conformément:

aux dispositions du décret n°2000-762 du 01° aolt 2000, relatif aux établissements et services
d'accueil des enfants de moins de 6 ans.

aux dispositions du décret n°2007-230 du 20 février 2007 et n°2010-613 du 9 juin 2010, modifiant
le code de la santé publique R2324-17.

aux dispositions du décret n°2006-1753 du 23 décembre 2006, relatif a I’acces aux EAJE pour les
familles bénéficiaires de minimas sociaux ainsi que la la loi 2008-1219 du 1 décembre 2008
¢largissant aux personnes engagées dans un processus d’insertion sociale et professionnelle.

et aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale d'Allocations Familiales.

aux mesures de la réforme des modes d’accueil des jeunes enfants de la loi ASAP du 26/11/2020.

e Le gestionnaire:

Les multi-accueils Piccolo et Vassimomes sont 2 structures collectives gérées par la Communauté de
Communes des Portes de Vassiviére.
- Nature juridique/siege social: Communauté de Communes des Portes de Vassiviere

5, rue de la Liberté

87120 EYMOUTIERS

&: 0555040606
contact(@cc-portesdevassiviere.fr

- Présidente: Madame Plazanet Mélanie

3/27

Reéglement de fonctionnement Multi-Accueils Piccolo et Vassimomes - Mise a jour : novembre 2023



e L'identité des structures:

Multi-Accueil Piccolo
6, rue Saint Martin
87470 PEYRAT LE CHATEAU

Tel: 05 55 69 48 40
creche-piccolo@cc-portesdevassiviere. fr

Multi-Accueil Vassimomes
Place du Champ de Foire
87120 EYMOUTIERS

Tel: 05 55 42 75 83
creche-vassimomes@cc-portesdevassiviere. fr

o Capacité d'accueil, nature des accueils et horaires d'ouverture:

Multi-Accueil Piccolo
skeoskeoskeoske skoske skeskosk sk

Nombre de places autorisées par le Président du Conseil
Départemental :16 places (autorisation de dépassement
de 20%)

Accueil d'enfants de 10 semaines a 6 ans
Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 18h

4 semaines de fermeture/an: 3 semaines en aoft, 1
semaine entre Noél et le Premier de I’An

Structure fermée les jours fériés + le pont de 1’ Ascension
Fermeture a 16h un lundi/mois pour réunion d'équipe

Accueil régulier / occasionnel / d'urgence / enfants en
situation de handicap ou maladie chronique ou ayant des
besoins particuliers

Accessibilité de la structure a tous les enfants y compris
les enfants non scolarisés agés de -3 ans a la charge de
personnes engagées
dans un parcours d’insertion sociale et professionnelle et/
ou dont les ressources sont inférieures ou dont les parents
sont en parcours
d’insertion sociale ou professionnelle

Un accueil est ouvert aux familles dont les enfants sont
scolarisés, le mercredi et pendant les vacances scolaires,
en fonction des places disponibles

Le calendrier des fermetures est établi chaque début d’année et il est porté a la connaissance des familles.
En raison de certains facteurs (météo, désinfection, greéve, épidémie...), la communauté de communes, en

Multi-Accueil Vassimomes
skskokoskoskoskskokosk sk

Nombre de places autorisées par le Président du Conseil
Départemental : 16 places (autorisation de dépassement
de 20%)

Accueil d'enfants de 10 semaines a 6 ans
Ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h

4 semaines de fermeture/an: 3 semaines en aout, 1
semaine entre Noél et le Premier de I’An

Structure fermée les jours fériés + le pont de 1’ Ascension
Fermeture a 16h un lundi/mois pour réunion d'équipe

Accueil régulier / occasionnel / d'urgence / enfants en
situation de handicap ou maladie chronique ou ayant des
besoins particuliers

Accessibilité de la structure a tous les enfants y compris
les enfants non scolarisés agés de -3 ans a la charge de
personnes engagées
dans un parcours d’insertion sociale et professionnelle et/
ou dont les ressources sont inférieures ou dont les parents
sont en parcours
d’insertion sociale ou professionnelle

Un accueil est ouvert aux familles dont les enfants sont
scolarisés, le mercredi et pendant les vacances scolaires,
en fonction des places disponibles

concertation avec la directrice, se réserve le droit de fermer les structures temporairement.

Principe de laicité et de neutralité:

- les structures n'émettent aucune opinion religieuse, politique ou philosophique

- les structures étant laiques, aucune féte religieuse, pratique religieuse, ou signe religieux, ne peut-étre

admis dans la structure.

- les 2 EAJE partagent les principes inscrits dans la charte nationale de la qualité d’accueil du jeune

enfant (cf : annexe)
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e Le personnel (cf annexe)

L'effectif du personnel placé auprés des enfants est d'un professionnel pour 5 enfants qui ne marchent pas et
d'un professionnel pour 8 enfants qui marchent (Art.R 2324-43 de I'arrété du 26 décembre 2000 du code de la
santé publique).

La réforme de la loi ASAP permet d’opter pour un taux d’encadrement unique d’un professionnel pour 6
enfants.

Une Coordonnatrice Petite Enfance (CESF):

Elle est garante pour la collectivité, de la mise en ceuvre, du suivi et de 1'évaluation des projets
d'établissement. Elle participe au plan de formation et au recrutement du personnel du service petite
enfance. Elle peut de fagon occasionnelle assurer un renfort au sein des 2 équipes en cas de sous-effectif.

Une Directrice assurant la direction des 2 Multi-Accueils Piccolo et Vassimoémes (CESF):

Elle est responsable du fonctionnement des deux créches et garante du projet d’établissement. Elle est
chargée d'organiser l'accueil de l'enfant et I'accompagnement des parents. Elle assure I'encadrement des
équipes éducatives et les relations avec le médecin référent de la créche. Elle veille aux bonnes conditions
d'accueil des enfants. Elle est responsable de l'application du présent réglement. La Directrice recoit sur
RDV et se tient a disposition des familles pour tous renseignements ou observations concernant I'enfant.
Elle réalise le travail administratif 1i¢ aux structures (contrats d'accueil, pointages, facturation...)

Une adjointe (CAP PE. en cours de VAE d’Auxiliaire de Puériculture) assurant la continuité¢ de la
fonction de direction lorsque la Directrice n'est pas présente dans 1'établissement:

Elle assiste la Directrice dans la gestion de la structure. Elle travaille en étroite collaboration avec la
Directrice, I'équipe et le parent. Elle assure la transmission des informations et prend des décisions en cas
d’urgence, en s'appuyant sur le Reglement de fonctionnement et les protocoles existants.

Elle accompagne l'enfant dans son éveil, son développement moteur, cognitif et affectif. Elle crée un
environnement riche de stimulations.

Le personnel encadrant les enfants: Educatrice de Jeunes Enfants, Auxiliaire de Puériculture et CAP
Accompagnement Educatif Petite Enfance: I'équipe a pour réle l'accueil de I'enfant et de sa famille au sein
de la structure au quotidien et pendant la période d'adaptation. Elle accompagne 1'enfant dans sa journée
en collectivité. Elle assure les soins d'hygieéne et de confort des enfants accueillis. Elle participe au suivi
de chaque enfant dans les limites de leurs attributions en collaboration étroite avec la responsable de la
structure et I'équipe, tout en ayant le souci du groupe d'enfants qui leur est confié. Elle veille a
'épanouissement physique, psychologique et affectif des enfants pendant leur journée a la creche, en lien
avec les demandes des parents.

La continuité de fonction de direction : en cas d’absence de la Directrice, il faut veiller a assurer la
continuité de la fonction de direction : assurer la continuité de la fonction de direction signifie organiser la
délégation des responsabilités pendant 1’absence de la directrice, la prise de décisions en cas d’urgence,
les procédures a mettre en ceuvre en fonction des situations définies a 1’avance.

L’adjointe assure en premier lieu cette continuité de fonction de direction, tout comme d’autres agents
expérimentés, afin d’avoir en toutes circonstances, une professionnelle chargée d’assurer cette continuité.
Elle est en capacité de prendre des décisions en cas d’urgence, en s’appuyant sur les protocoles existants.

Le médecin référent de la créche: Docteur Pierre BORDERIE

I1 est sollicité pour faire les visites d'admission des enfants de moins de 4 mois et des enfants bénéficiant
d'un Protocole d'Accueil Individualisé (PAI). Pour les enfants de plus de 4 mois, la visite d'admission
peut-étre assurée par le médecin traitant de I'enfant (certificat médical demandé¢).
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En cas de nécessité, le médecin référent est consulté pour tout probléme médical concernant les enfants. Il
assure les actions d'éducation et de promotion de la santé auprés du personnel et valide les protocoles de
santé établis par les structures.

Des agents techniques de la communauté de communes des Portes de Vassivicre : le ménage des creches
est assuré par des agents de la communauté de communes, ainsi que l’entretien et les éventuels

réparations ou travaux dans les créches.

Des intervenants ponctuels : bibliothécaires (a raison d’une fois par trimestre), psychologue pour des
temps d’analyse des pratiques professionnelles pour les équipes (4 fois par an), animateurs d’activités en
fonction des projets, dans le cadre d’un partenariat des professionnels de I’équipe de la filicre de
Psychiatrie Périnatale du Centre Hospitalier Esquirol pour des observations et un accompagnement des
enfants dans leur évolution et leur développement.

Des stagiaires peuvent €tre admis, sous convention de stage, aprés une premicre rencontre avec la
directrice, et sous réserve d'accord de la Présidente de la Communauté de Communes des Portes de
Vassiviére. Ils interviennent auprés des enfants en fonction de leur niveau de compétences et sont
toujours accompagnés par une professionnelle.

Les stagiaires ne sont pas comptabilisés dans I’effectif du personnel. L’organisation du stage se fait sous
la responsabilité de la Directrice.

Tous les membres du personnel sont soumis aux principes d'obligation de réserve et de secret
professionnel.

e Les assurances:
La Communauté de Communes des Portes de Vassiviére a souscrit a une assurance dont les garanties
acquises sont les suivantes:

— assurance responsabilité civile

— assurance individuelle accidents

MMA
16, avenue de la Paix
87120 EYMOUTIERS N° de contrat: 113299784

Il est rappelé aux parents qu'ils ont 1'obligation de souscrire & une responsabilité civile afin de couvrir
l'enfant.

Incidents, litiges: tout accident, incident ou litige doit étre signalé le jour méme a la responsable de la
structure ou a la Communauté de Communes des Portes de Vassiviere.

Dans le cadre d’un observatoire des conditions locales d’accueil du jeune enfant, I’ensemble des
demandes d’accueil des familles sont enregistrées.
Les demandes peuvent se faire:

— soit au Relais Petite Enfance Calinadour a Eymoutiers

— soit au multi-Accueil Vassimomes a Eymoutiers

— soit au Multi-Accueil Piccolo a Peyrat-le-Chateau
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Les structures multi-accueils Piccolo et Vassimomes se doivent d'accueillir un public diversifié, sans
condition d’activité pour les parents, et sans imposer de fréquentation minimale a la famille. Tous les
enfants sont accueillis, y compris ceux issus de familles en situation de pauvreté ou dont les parents sont
en parcours d’insertion sociale ou professionnelle, les enfants porteurs de handicap ou atteints d’une
affection nécessitant des soins ou une attention particulicre.

e Les modalités d'admission:

Les demandes de places d'accueil régulier sont étudiées et attribuées par une commission d'attribution des
places, constituée d'un ou plusieurs ¢élus en charge de la petite enfance, de la DGS, de la Coordonnatrice
Petite Enfance et de la Directrice des 2 établissements, Piccolo et Vassimomes.

La commission se réunit de facon pléni¢re au printemps (avril) et a I'automne (octobre) de chaque année,
en vue de l'attribution des places disponibles dans les établissements au mois de septembre et janvier
suivant. Cette commission fonctionne le reste de I'année sous forme allégée, des lors qu'une place se
libére en cours d'année scolaire.

La commission examine les demandes dans I'ordre de leur ancienneté. Celle-ci est déterminée par la date
d'enregistrement de la demande.
Les places disponibles sont caractérisées par:

- L'établissement d'accueil: pour une demande de place dans un établissement précis, faute de places
disponibles sur I'é¢tablissement souhaité, il est possible que la commission propose une place dans l'autre
structure.

- La mixité sociale: les structures doivent accueillir des enfants dont les parents sont engagés dans
un parcours d'insertion sociale et professionnelle, avec un revenu inférieur au montant du RSA ou du
RSA, majoré pour une personne isolée assumant la charge d'un enfant ou d'une femme enceinte isolée.
(situation a justifier au moment de I’enregistrement de la demande).

- La tranche d'dge de l'enfant: afin d'équilibrer au mieux les groupes d'enfants et d'optimiser
'organisation de I'accueil, la commission se réserve le droit d'attribuer les places en fonction de I’age des
enfants.

- Le temps d'accueil proposé: une place est disponible pour un temps d'accueil donné. La
commission recherche la meilleure combinaison possible pour accueillir les familles dans I'ordre de la
liste d'attente en garantissant qu'aucune journée ne reste vacante. Lorsqu'une place est disponible, le choix
de la commission se portera sur la premicre famille de la liste d'attente dont la demande correspond aux
caractéristiques de la place.

L’ordre de priorité d’examen des demandes sera établi selon 4 criteres :

1 - La domiciliation de la famille sur le territoire des Portes de Vassiviere a la date souhaitée d’entrée de
I’enfant. (Augne, Beaumont du Lac, Bujaleuf, Cheissoux, Domps, Eymoutiers, Nedde, Peyrat-le Chateau,
Rempnat, Sainte-Anne-Saint Priest, Saint Amand-le-Petit, Saint-Julien-le-Petit)

En fonction des places disponibles, il sera toutefois possible d'accueillir des enfants des territoires voisins.
(sans majoration financiére).

2 — Le parcours d’insertion sociale et professionnelle.

3 - La composition de la famille: famille monoparentale.

4 - La date d’antériorité de la demande.
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A l'issue de la commission, les propositions de place sont envoyées immédiatement par courrier et par
mail aux familles. Celles-ci ont un délai de 15 jours pour répondre. L'absence de réponse dans le délai
imparti équivaut a un refus. La briéveté de ce délai permet au service petite enfance de proposer la place a
une autre famille trés rapidement.

En cas de séparation ou de divorce, la situation parentale s'apprécie par rapport a l'exercice de 1'autorité
parentale définie par jugement. Elle est examinée des l'inscription et peut-&tre réactualisée le cas échéant.
Attention, la situation familiale est déterminante pour la responsable de la structure et lui permet de savoir
a qui doit étre remis l'enfant. En cas de changement dans l'autorité parentale, le nouveau détenteur doit
immédiatement le signaler par écrit avec justificatifs.

Pour des familles non prioritaires qui seraient accueillies, lorsque le contrat d'accueil arrive a échéance, il
est possible de revoir le nouveau contrat a la baisse (réduction du nombre de jours d'accueil) afin de
permettre 1'accueil de nouveaux enfants dits « prioritaires ».

L'admission ne sera définitive qu'apres l'avis favorable:
— du médecin traitant
— ou du médecin de la créche pour les enfants de moins de 4 mois ou ceux porteurs de handicap a la
suite de la visite médicale d'admission. (visite réalisée a la créche, gratuite pour les parents,
facturée a la communauté de comunes)

e L'inscription:

L'inscription définitive se fait avec la Directrice. Au moment de 1’admission, le dossier administratif
établit avec la famille, contient les informations utiles a l'accueil de 1'enfant:

— le dossier famille: renseignements administratifs, copie du livret de famille, autorisations diverses,
avis d’imposition n-2, numéro allocataire CAF...

— le dossier médical de I'enfant (confidentiel): certificat d'aptitude a la vie en collectivité,
photocopies des pages du carnet de santé et vaccinations, une autorisation parentale et une
ordonnance a jour du médecin traitant avec le poids de I'enfant précisant la conduite a tenir en cas
de fievre, et le traitement correspondant.

— D’engagement a respecter le reglement de fonctionnement

Tout changement de situation devra étre signalé a la responsable de la structure (changement d'adresse, de
numéro de téléphone, situation professionnelle ou familiale, santé de 1’enfant...)

o Les différentes offres d'accueil: (définitions proposées par la lettre-circulaire PSU 2011)

— l'accueil régulier:
la notion de régularité ne renvoie pas a une durée mais a une récurrence de I'accueil. L'accueil est régulier
lorsque l'enfant est accueilli de fagon répétée, que ce soit 2h ou 30h par semaine. L'enfant est connu et
inscrit dans la structure.
Un contrat d'accueil est signé entre la structure et les parents de l'enfant. La facturation se fait par
mensualisation. (Ces 2 notions seront détaillées dans le paragraphe III sur la tarification)

— l'accueil occasionnel ou ponctuel:
les besoins, connus a 'avance, sont ponctuels et non récurrents. L'accueil ne se renouvelle pas selon un
rythme régulier et prévisible a I’avance, il est défini, pour une durée limitée. L'enfant est connu et inscrit
dans la structure. Les ressources sont connues.
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La signature d'un contrat d'accueil n'est pas nécessaire. La tarification se fait a 1'heure. La réservation est
possible selon les places disponibles dans la structure.

— l'accueil exceptionnel ou d'urgence:
I’enfant n’a jamais fréquenté la structure et les parents souhaitent bénéficier d’un accueil trés
exceptionnel qui sans doute ne se reproduira pas. Les besoins ne sont pas connus a I’avance et ne peuvent
pas étre anticipés. Il n’y a pas de contrat d’accueil. La structure applique un tarif moyen de 1,90€ . Les
ressources ne sont pas nécessairement connues.

— L'accueil d’enfants en situation de handicap /porteurs d'une maladie chronique/a besoins

particuliers :
ils sont accueillis au sein des structures, comme tout autre enfant. L'équipe €ducative s'adapte aux

particularités de ces enfants avec les moyens dont dispose la structure, toujours dans un souci d'équité. En
cas de soins spécifiques, un Projet d’Accueil Individualisé sera établi.

e Les modalités de réservation:

- Le contrat d'accueil régulier:

il s'organise avec la responsable de la créche, et doit étre conforme avec celui demandé lors de
l'enregistrement de la demande, c'est a dire correspondre aux besoins réels d'accueil. Les heures et les
jours d'accueil sont clairement définis dés l'entrée de I'enfant dans la structure. Le nombre d'heures peut-
étre différent d'une journée a l'autre selon les besoins journaliers de la famille. Deux contrats d'accueil
sont établis:

*un contrat du 01 septembre au 31 décembre

*un contrat du 01 janvier au 31 aofit

Il est demand¢ aux parents d'informer au plus tot la créche des jours d’absence pour congés prévus (et des
congés non planifiés) par le contrat.

- L'accueil occasionnel: il est établi selon des réservations, aprés constitution du dossier administratif. I1
sera contenté selon les places disponibles. Les places d'accueil occasionnel pourront ne pas étre comblées
en cas d'absence imprévue de personnel par exemple. Ceci afin de respecter la réglementation en matiere
d'encadrement des jeunes enfants et d'assurer leur sécurité.

e Le lien avec les familles:

Le reglement de fonctionnement est affiché dans le hall d'accueil de chacune des 2 structures. Les parents
ont également acces au projet d'établissement.

Un panneau d’affichage a destination des familles permet de diffuser diverses informations.

Les creches organisent une a deux fois par an, des réunions et des temps de paroles avec les parents. Ces
rencontres, animées par 1'équipe éducative, permettent d'aborder des points de fonctionnement, de faire
connaitre les projets et peuvent parfois étre un soutien et une aide aux parents dans la prise en charge des
besoins de leurs enfants.

En partenariat avec les écoles maternelles de Peyrat le Chateau et d’Eymoutiers, les EAJE proposent un
projet passerelle pour les enfants en age d’étre scolarisés, dans le but de se familiariser avec I’école. Les
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parents sont conviés a ces temps pour accompagner en douceur leurs enfants dans ce nouvel
environnement.

e La participation des familles a la vie de la structure :

Les parents sont invités a participer avec leurs enfants aux manifestations proposées par la structure
(spectacle jeune public, pique-nique ou golter de parents) ou plus occasionnellement a accompagner les
enfants lors de sorties pédagogiques (bibliothéque, ...) ou partager un moment convivial autour d’un
savoir faire (jouer d’un instrument de musique, manipuler la poterie...)

Les parents peuvent aussi tout simplement apporter leur aide pour divers petits travaux en fonction des
besoins et de leurs savoirs-faire: bricolage, jardinage, couture...

e La période d’adaptation:

Quel que soit son age et son mode d'accueil, 1'enfant est accueilli progressivement a la creche. 11 s’agit
d’établir une relation de confiance avec les parents et ’enfant, afin que ce dernier s’épanouisse le plus
sereinement possible au sein de la structure. Dans un premier temps, en présence d'un des parents, dans le
but de faciliter son intégration et d'aménager la séparation d'avec son milieu familial, puis seul sur des
temps définis préalablement avec la responsable. Cette période est primordiale et obligatoire, elle s'étale
sur un délai de 5 jours minimum a raison de quelques heures par jour et s'adapte aux réactions de I'enfant.
Elle peut étre prolongée si 1’équipe considére que c’est nécessaire.

La bonne connaissance des ¢éléments de la vie familiale (sans porter atteinte a la vie privée), facilite la
prise en charge de I’enfant. Un recueil d’informations concernant les habitudes et les rythmes servira de
base a I’équipe (livret d’accueil personnalisé).

Le premier jour d’adaptation en présence du parent n'est pas facturé. L’adaptation sera ensuite facturée
sur les heures de présence de 1’enfant.

e Alerter sur une situation préoccupante d’un enfant:

En présence de Iésions corporelles et/ou de comportements inhabituels de 1’enfant, et d’explications ou
d’arguments peu plausibles donnés par les parents, le personnel doit transmettre sans délai, une
information préoccupante (IP) au Conseil Départemental de la Haute-Vienne — Pdle Solidarité Enfance.
Les parents sont systématiquement informés, selon des modalités adaptées, d’une IP ou d’un signalement
concernant leur enfant, sauf lorsque cela s’avere contraire a I’intérét de 1’enfant. Lorsqu’il y a suspicion
de faits relevant d’une procédure pénale, c’est I’autorité judiciaire qui procéde ou non a I’information de
la famille.
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lI- Fonctionnement des structures

Multi-Accueil Piccolo Multi-Accueil Vassimomes
PEYRAT-LE-CHATEAU EYMOUTIERS
Ouvert du lundi au vendredi Ouvert du lundi au vendredi
De 8h30 a 18h De 8ha 18h

1- Fonctionnement journalier

o L’arrivée et le départ de I’enfant :

Les structures ouvrent leurs portes aux horaires mentionnées ci-dessus.

A Tarrivée de I’enfant, (le professionnel note l'arrivée de l'enfant) les parents doivent préciser au
moment des transmissions:

- les conditions d’accueil de I’enfant: toilette faite, repas pris...
- les habitudes de vie et le rythme de 1’enfant ; sommeil, alimentation, préférence...
- I’état de santé de I’enfant : fébrile, administration de médicaments...

Le respect des temps forts est demandé afin de ne pas perturber la vie quotidienne des enfants présents.
Dans la mesure du possible nous limitons les arrivées et départs au moment du repas et demandons que
les enfants qui mangent le repas collectif arrivent au plus tard a 11h.

Il est demandé aux parents de rester vigilants sur les objets que pourrait apporter I’enfant dans ses poches
ou son sac (voitures en métal, billes...)

Le port de bijoux, barrettes et pinces a cheveux est strictement interdit en collectivité (risque tres
important d’ingestion ou d’étouffement).
Ne pas apporter de jouets personnels.

La structure ne pourra étre tenue responsable en cas de perte, de détérioration ou de vol d'objet de valeur.

Départ de I’enfant, (le professionnel note le départ de I'enfant) les structures fermant leurs portes a 18h,
il est demandé aux parents de venir chercher leur enfant quinze minutes avant la fermeture afin de
prendre le temps de faire les transmissions sur leur enfant durant le temps passé au sein de la structure.

En cas de non respect de ces horaires, la directrice fera un rappel de la régle et si la situation se reproduit
malgré tout a nouveau, elle pourra appliquer directement une sanction financiére correspondant a une
journée d’accueil de I’enfant.

Les enfants ne sont remis qu’aux personnes majeures mentionnées sur le dossier d’inscription de
I’enfant. Toute autre personne devra étre munie d’une autorisation écrite du parent et d’une piéce
d’identité. Le parent devra aussi prévenir la créche par téléphone ou par mail en amont et avoir donné le
nom et le prénom de la personne qu’il vient d’autoriser.

La structure veillera a ne pas laisser un enfant partir avec un parent ou un proche semblant sous
I’emprise d’alcool, drogue, médicaments..., ou risquant de mettre I’enfant en danger.

En cas de non reprise de I’enfant : passé 18hl5, si personne n’est venu chercher I’enfant et sans
nouvelles de la part de la famille, la structure contacte les personnes autorisées a venir chercher 1’enfant
puis en dernier recours, I’enfant devra étre confié a la gendarmerie.
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Les absences de l'enfant: toute absence (maladie, convenance personnelle...) doit étre signalée par
téléphone le jour méme a la créche, impérativement avant 9h le matin, et ce, pour plusieurs raisons:

* commande des repas collectifs avant 9h (tout repas commandé est facturé a la CDC des Portes
de Vassiviere)

* possibilité d'accueillir un autre enfant en accueil occasionnel

Pour les enfants scolarisés qui fréquentent encore la créche Piccolo: pour les enfants a prendre en charge
a la sortie de I'école, il est impératif de prévenir la créche en cas d'absence. Ce service demande un
encadrement et une organisation de la part de I'équipe, les parents sont donc tenus d'informer de tout
changement.

e Les temps essentiels d’une journée:

L’équipe éducative est responsable de I’organisation de la journée de I’enfant. Elle tient compte de son
age, de ses rythmes et des informations transmises par les parents. Elle est attentive a son comportement
et a sa santé dans le respect des regles de sécurité et d’hygiene.

- Les transmissions: les temps d’échange entre les parents et le personnel, matin et soir, sont essentiels au
bien-étre de I’enfant. Pour des raisons de confidentialité et/ou en fonction des conditions sanitaires, les
familles sont accueillies une par une dans I’espace d’accueil. Chaque jour, le personnel transmet aux
parents toutes les informations concernant la journée de leur enfant et les activités réalisées au sein de la
creche. L’équipe dispose d’un classeur de transmissions.

Pour les plus petits, un cahier suit I’enfant entre la maison et la créche, faisant état des évenements de la
journée (repas, siestes, prise de médicaments, incidents particuliers...)

A Piccolo, sont utilisées des fiches de rythme avec un code couleur précisant les heures de tétées, les
quantités consommeées, les temps de sommeil...

- Les temps de sommeil : chaque enfant bénéficie de son espace personnel de sommeil. Son rythme
individuel est suivi, dans le respect des conditions de sécurité affective et physique.
Une surveillance de sieste est assurée chaque jour dans la chambre des « grands ».

- La toilette : le bain quotidien est donné par les parents. L’enfant doit arriver propre, la couche de la nuit
ayant été changée et avoir pris son premier repas ou petit-déjeuner.

Par mesure d’hygiéne, les vétements de I’enfant doivent étre changés réguliérement.

Le doudou, la tétine devront étre marqués au nom de 1’enfant. Nous demandons que le doudou soit lavé
régulierement et que la tétine ne soit pas endommagée. Nous demandons aux parents de bien vouloir
fournir une tétine qui restera a la creche.

La tétine ne sera pas attachée aux vétements de 1’enfant, ni maintenue par un lien autour du cou.

- Les activités et jeux : les structures proposent des activités diversifiées et adaptées a chaque enfant.

- Le trousseau de 1’enfant : la famille fournit, selon 1’age de 1’enfant, des chaussures, des vétements de
rechange (deux changes complets adaptés a la taille de 1'enfant et la saison), un chapeau ou casquette...
marqués au nom de I’enfant.

Si I’enfant présente des allergies connues, le parent peut apporter un produit d’hygiéne spécifique (non
médical).

En fonction des saisons, nous pouvons également demander de fournir du sérum physiologique ou de la
créme solaire.
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Nous demandons aux parents de fournir une tenue appropri€e pour sortir au jardin, quelque soit la météo.
A ce titre, nous demandons que I’enfant dispose en permanence dans son casier d’une tenue imperméable
(pantalon+cape et/ou combinaison) et d’une paire de bottes de pluie.

e Les prestations fournies par la structure:

Les structures fournissent les repas (déjeuner et gotiter) et les couches. En aucun cas, nous ne facturons de
suppléments ou de déductions pour des repas ou des couches apportés par les familles.

- L’alimentation :

Pour les bébés : les structures ne fournissent pas de lait infantile. Le lait devra étre fourni par
les parents. Nous demandons une boite de lait non entamée, conservée un mois apres ouverture et qui sera
ensuite remise en ¢échange d’une nouvelle boite.

Nous acceptons et encourageons la poursuite de I’allaitement maternel.

Il est possible pour les mamans qui allaitent de donner leur lait. Il faut fournir suffisamment de lait pour la
journée et respecter le protocole et la chaine du froid au cours du transport. (Sac isotherme au nom de
I’enfant avec des accumulateurs de froid).

Pour les enfants plus grands, qui mangent des morceaux, les repas sont fournis par les structures,
confectionnés et livrés chaque jour par un établissement de restauration collective,

- le restaurant scolaire a Piccolo a Peyrat le Chateau (livraison vers 11h30)

- les cuisines de ’"EHPAD a Vassimomes a Eymoutiers (livraison vers 11h15)

La livraison des plats cuisinés se fait en liaison chaude. Les collectivités sont tenues de fournir sur
certains menus des aliments issus de D’agriculture biologique. Les menus sont variés et équilibrés,
comportant tous les groupes d’aliments en quantités adaptées aux besoins et 1’age des enfants. Le menu de
la semaine est affiché sur le panneau d’affichage.

Les plans alimentaires tiennent compte, d’un déjeuner et d’un gofiter par jour.

Pour les enfants ayant un régime alimentaire particulier ou des allergies, les parents fournissent les repas.
(En veillant a respecter la chaine du froid)

Pour les enfants en cours de diversification alimentaire, la structure a sélectionné une offre de petits pots
salés et sucrés et d’assiettes mixées, étant issus de I’agriculture biologique. Cependant, nous acceptons
que les parents fournissent les repas (petits pots ou préparations faites maison) jusqu’a ce que 1’enfant
soit en capacité de manger le repas collectif.

Le parent devra remplir un formulaire fourniture de repas. (cf annexe)

Nous demandons aux parents de respecter les régles d’hygieéne et de sécurité (sac isotherme au nom de
I’enfant avec des accumulateurs de froid pour respecter la chaine du froid, repas cuits, aliments coupés en
morceaux dans un contenant hermétique). Les repas seront alors réchauffés au micro-ondes
(éventuellement au bain-marie).

Le passage au repas collectif se fait en concertation avec les parents (pas avant 16 mois).

- L’hygi¢ne :
Les structures fournissent :
- une offre de couches jetables
- les bavoirs, couverts, verres, biberons, gants et serviettes de toilette...
- le nécessaire pour le couchage (draps, gigoteuses...)
- les produits pour le change (savon)
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Nous acceptons 1’utilisation des couches lavables, sous certaines conditions :

— fournir suffisamment de couches pour la journée. Les couches doivent étre soigneusement
entretenues a la maison, accompagnées d’un voile de protection jetable et reconstituées (prétes a
I’emploi)

— fournir un sac de stockage des couches sales de la journée.

Des protocoles « Conduites a tenir en cas de maladie ou d’accident » ont été rédigés et validés par le
Médecin Référent, tout comme des procédures « d’évacuation des locaux et de confinement ».

e La surveillance médicale:

- le carnet de santé : il est propriété de 1’enfant et doit étre conservé dans une enveloppe afin que soit
respecté le principe de confidentialité des informations médicales qu’il contient.

Il est préconisé que le carnet de santé « accompagne » I’enfant systématiquement et soit présent dans la
structure au quotidien (dans le sac, sous pli, en cas d’urgence médicale dans la journée).

- les vaccinations: tout enfant accueilli en collectivité est soumis aux vaccinations obligatoires. Aucun
enfant non-vacciné ne peut-&tre admis en collectivité, excepté s’il présente un certificat médical de
contre-indication établi par son médecin traitant.

L'obligation vaccinale pour Coqueluche, Haemophilus influenzae b (Hib), Hépatite B, Pneumocoque,
Méningocoque C, Rougeole, Oreillons, Rubéole (ROR) est applicable a compter du ler juin 2018 pour
les enfants nés a compter du 01 janvier 2018, selon le calendrier vaccinale en vigueur.

Les maladies contagieuses touchent d'abord les tout-petits, notamment durant la 1ére année, ce qui en fait
une cible prioritaire. La vaccination permet non seulement d’immuniser le jeune enfant contre des
pathologies infectieuses a incidence grave pour sa santé, mais aussi d'éviter une contamination pouvant
compromettre la santé des autres enfants accueillis.

Il est de notre responsabilité de vérifier le respect de 1’obligation vaccinale aupres de chaque famille.

Les pages de vaccinations du carnet de santé de I'enfant ont valeur de certificat de vaccination. Une copie
doit étre fournie (ou a défaut un certificat médical établi par le médecin traitant), pour attester des
vaccinations obligatoires a jour ou en cours de réalisation (penser a fournir une copie des nouvelles
vaccinations au fur et a mesure).

Durant I’accueil, les parents s’engagent a poursuivre le programme vaccinal de leur enfant, jusqu’a ce que
la totalité des vaccins soit réalisée.

Si les parents ne remplissent pas leur obligation de mise a jour des vaccins dans un délai de 3 mois, le
maintien de I’enfant en accueil ne sera pas possible et nous devrons, en dernier ressort, mettre fin au
contrat.

o Les allergies:

Les allergies médicamenteuses, alimentaires et aériennes devront étre signalées a la responsable de
I’établissement. Des protocoles devront alors étre réalisés par les deux parties, afin d’organiser la prise
en charge de I’enfant au sein de la structure dans les meilleures conditions si celle-ci est réalisable.
(PAI : Projet d’Accueil Individualisé).
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Des protocoles médicaux, établis au sein des établissements et validés par le médecin référent de la
creche, précisent les modalités d’administration éventuelle de médicaments en cas de fiévre ainsi que
I’application des gestes d’urgence. Ces protocoles peuvent étre consultés sur simple demande.

Un enfant de plus de 18 mois pourra étre exempté du repas collectif seulement si une allergie
alimentaire a ét¢ diagnostiquée par un allergologue ou un pédiatre et qu'un PAI a été mis en place par
le médecin référent de la créche, en concertation avec la Directrice. Dans ce cas, la famille sera
exceptionnellement autorisée a poursuivre la fourniture du repas de son enfant.

o L'enfant malade, les modalités de délivrance de soins spécifiques

- Enfant malade: la directrice dispose d'un pouvoir d'appréciation pour accueillir ou non I'enfant, lorsque
celui-ci se présente le matin avec un symptdme inhabituel. (ou que des symptdmes sont présents depuis
plus de 2 jours sans avis médical).

Si une maladie se déclare dans la journée (température supérieure a 38°5, revue a 38°C dans les
protocoles Covid) ou cas d'accident, la responsable informe systématiquement les parents, et
éventuellement le médecin traitant de I'enfant.

Les parents doivent toujours étre joignables et en mesure de venir chercher leur enfant.
Nous conseillons aux familles d'avoir une solution de garde de repli en cas de maladie de 1'enfant.

En cas d'urgence, la directrice de la créche est habilitée a prendre toutes les mesures nécessaires, a savoir
appel du Samu, y compris 1'hospitalisation de I'enfant.

- Modalités de délivrance de soins spécifiques: I'administration des médicaments s'effectue selon un
protocole médical établi par le médecin traitant, avec une autorisation écrite et signée des parents
(formulaire disponible au multi-accueil) et sur présentation de 1'original de 1'ordonnance (avec le poids
de I'enfant si nécessaire) par la Directrice ou la professionnelle assurant la continuité de la fonction de
direction.

Les médicaments (+cuillére mesure ou pipette du médicament en question) sont remis par les parents
dans leur emballages d'origine sur lesquels seront notés le nom de I'enfant et la date d'ouverture du
flacon. Il est recommandé de préciser au médecin de famille le mode d'accueil collectif afin de limiter
les prises de médicaments a la créche. Tout traitement pris par I'enfant, en dehors des heures d'accueil
dans la structure, devra également étre signalé. (méme si les médicaments sont administrés a la maison,
la fourniture de 1'ordonnance en cours permet a 1'équipe d'avoir des éléments notamment en cas d'une
prise en charge en urgence par le Samu).

- Accueil des enfants porteurs d'un handicap ou atteints d'une maladie chronique: un protocole d'accueil
spécifique intégrant la famille et les équipes pluridisciplinaires externes a 1'établissement (médicales et

paramédicales) sera établi, définissant les modalités de prise en charge et de suivi de 'enfant.

e Les maladies contagieuses et les évictions:

L'éviction est utile pour protéger I'enfant malade et les autres enfants accueillis. Conformément aux
directives de la PMI, il y aura éviction pour les pathologies suivantes :

- Angine a streptocoque

- Bronchiolite
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- Coqueluche

- Gastro-entérite a Escherichia coli entéro-hémorragique
- Gastro-entérite a Shigelles

- Hépatite A

- Impétigo

- Infections invasives a méningocoque
- Oreillons

- Rougeole

- Scarlatine

- Tuberculose

- Grippe A HINI1

Pour les affections non citées ci-dessus et présentant un risque de contagion pour les autres enfants
(conjonctivite non traitée, herpes, gastroentérite aigiie...), la directrice dispose d’un droit d’appréciation.
En effet, méme si I’agent pathogene responsable de 1’infection ne justifie pas par lui-méme une éviction,
la fréquentation de la collectivité a la phase aigu€ de la maladie infectieuse, n’est pas souhaitable (fievre,
vomissements, diarrhée, conjonctivite...). En cas de litige, la déclaration de maladie contagieuse chez
I’enfant sera réalisée par le médecin de la créche. Lorsqu’un enfant est touché par une maladie
contagieuse, les autres familles sont informées par voie d’affichage.

La directrice de la structure veillera a 1’état d’hygiene et de santé de I’enfant, elle décidera d’une éviction
¢ventuelle en cas de parasite (poux...).

Pour les maladies contagieuses, le retour a la créche se fait seulement avec un certificat de non contagion
rédigé par le médecin traitant.

3- Exclusions définitives possibles

Malgré un rappel a la régle, le non respect du réglement de fonctionnement, des retards excessifs,
plusieurs non-paiements de factures (apres 2 factures impayées), la non-fréquentation de la créche sans
étre averti du motif de 1’absence, le comportement perturbateur d’un parent ayant pour conséquence de
troubler le fonctionnement de la créche, la violence physique ou verbale a I’encontre du personnel ou
des autres parents, peuvent amener a une exclusion définitive de I'enfant. La radiation ou I’exclusion
définitive est prononcée par le gestionnaire apres examen de la situation.

Toute absence injustifiée de 15 jours entrainera la radiation de 'enfant.
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lll- Tarification et facturation

1-Modalités de tarification:

Les heures de présence réalisées et facturées sont comptabilisées sur un classeur de présence et dans le
logiciel de gestion.

o Tarification sur la base des heures réservées:

La participation financiére demandée aux familles est calculée sur la base des heures réservées. Aucune
majoration financiére, n’est appliquée aux familles résidant hors Communauté de Communes Des Portes
de Vassiviere,

- Pour l'accueil occasionnel et durgence:

- tarification a 1'heure: toute heure réservée est due.

- tarification si absence de l'enfant apres réservations: sans justificatif de 1'absence, les heures réservées
et non réalisées seront facturées (informer la créche de 1'absence, avant 9h, le jour méme).

- modalité de paiement: facturation mensuelle.

Cas particuliers:

- accueil d'urgence: tarif fixe de 1,90€/h.

- accueil des enfants résidant au CADA : tarif plancher en cours.

- enfant placé en famille d'accueil au titre de 'aide sociale : tarif plancher en cours.

- Pour l'accueil régulier:

- toute heure réservée est due.
- tarification selon le contrat d'accueil (réservation selon besoins réels d'accueil ou créneaux horaires).
- tout ¥4 d'heure commencé au dela des heures du contrat est facturé en plus.

- pas de facturation pour certaines absences de l'enfant, notamment lorsque 1’enfant est malade plus de 3
jours, un délai de carence est appliqué, les jours d’absence réservés peuvent étre déduits a partir du 4éme
jour calendaire de maladie, uniquement sur présentation d’un certificat médical.

- modalité de paiement: facturation mensuelle selon le principe de la mensualisation.

La mise en ceuvre du contrat d'accueil et de la mensualisation est obligatoire pour 1'accueil
régulier.

o Le contrat d'accueil:

Obligatoire, ce contrat est établi entre la famille et la structure, sur la base d'un nombre d'heures
annuelles.

Ce nombre d'heures annuelles doit se rapprocher des besoins d'accueil exprimés par les familles (par
jour, par semaine et par an), sur la durée du contrat.

Ce contrat doit indiquer la durée et les jours de présence choisis, les heures d'arrivée et de départ de
I'enfant, le mode de calcul du tarif et du nombre d'heures mensuelles.

Le nombre de semaines facturées doit tenir compte des besoins exprimés par les familles.
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La regle des congés ne doit pas générer un €cart trop important entre heures facturées / heures réalisées.
(si I'écart est trop important, nous sommes pénalisés sur le montant de la PSU CAF versée)

Deux contrats sont en général établis sur I'année scolaire: - 1 contrat de septembre a décembre
- 1 contrat de janvier a aotit

Le contrat définit le forfait mensuel payé par les parents. Une fois le contrat signé, il ne pourra étre
changé qu'a titre exceptionnel et si le fonctionnement de la structure le permet. (si les horaires et le
volume d'heures contractualisés ne sont vraiment pas adaptés).

o La mensualisation:

L'objectif étant de lisser sur la durée du contrat, la participation financiere des familles.

La facture est identique quel que soit le nombre d'heures d'accueil dans le mois.

Modalité de calcul:

* Forfait mensuel moyen = (Nombre d'heures réservées/semaine x Nombre de semaines/an)

Nombre de mois retenu par la mensualisation

* Participation mensuelle moyenne = forfait mensuel horaire x tarif horaire

. Les déductions obligatoires en cas d'absence de I'enfant:

Des éventuelles déductions peuvent étre appliquées sur la facture mensuelle:

- une déduction d’heures en cas d’absence prévenue de I’enfant (seulement si les parents ont prévu un
solde de congés non planifiés au moment de la préparation du contrat d’accueil en cours)

- une maladie supérieure a 3 jours avec certificat médical (la déduction intervient a partir du 4éme jour).
- I'hospitalisation de l'enfant (sur présentation d’un bulletin d’hospitalisation)
- I'éviction par la structure

- de fermeture de la créche pour les journées de formation et les journées pédagogiques de 1'équipe
éducative

- une annulation d'accueil due au service

- les temps de réunions d’équipe mensuelle

. Rupture ou fin de contrat:

Rupture de contrat: tout arrét de I'accueil doit €tre signalé par écrit un mois avant, a la directrice (remis
en mains propres ou envoi en recommandé avec accusé de réception). Une régularisation de fin de
contrat des sommes dues sera effectuée.

En cas de non respect du préavis, le forfait mensuel sera dii en totalité.

Il n'y a pas de préavis de départ pour les enfants qui quittent la structure pour aller sur 'autre structure.
(Piccolo/Vassimomes), ni pour les enfants hébergés au CADA d’Eymoutiers.

Il est demandé aux parents de se rapprocher de la directrice afin de régulariser leur situation financiére.
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La CAF et la MSA apportent un soutien financier aux EAJE sous forme d’une prestation de service
unique (PSU) qui vient en complément de la participation des familles. Le tarif horaire est déterminé
selon un baréme national fixé par la CNAF.

La participation financieére demandée aux familles s'applique sur le principe du nombre d'heures
réservées par semaine quelle que soit la présence de l'enfant, incluant le cas échéant les heures
complémentaires. Tout dépassement d'heures sera facturé sur la base du tarif horaire.

Elle couvre la prise en charge de 1'enfant pendant son temps de présence dans la structure, y compris les
repas (déjeuner, gouter) et les soins d'hygiéne dont les couches.

L'adaptation (hormis les heures en présence des parents) sera payante et sera facturée en fonction de la
durée.

o Le tarif horaire:

Le tarif horaire résulte de l'application d'un taux d'effort horaire, dégressif en fonction du nombre
d'enfants a charge, appliqué aux ressources mensuelles des familles.
Actualisation des participations familiales:

En janvier de chaque année, le tarif horaire de la famille est recalculé suite a I'actualisation:
* des planchers et plafonds de ressources par la Cnaf

* des ressources de référence de la famille. Pour les familles non-allocataires CAF ou MSA, la directrice
demandera de bien vouloir fournir I’avis d’imposition N-2.

Modalités de révision des participations familiales a l'initiative de la famille:

Il appartient a la famille de signaler tout changement de situation familiale (naissance, séparation) ou
professionnelle (chomage, cessation d'activité professionnelle), a la Caf et a la structure, afin de procéder
a une révision du tarif horaire qui lui est appliqué. La modification prend effet a la date du changement
pris en compte par la Caf.

o Le taux d'effort:

Un baréme national des participations familiales est appliqué a toutes les familles qui fréquentent les
structures, en accueil régulier ou occasionnel. 1l s’agit d’un taux d'effort appliqué aux ressources et
modulé en fonction du nombre d’enfants a charge dans la famille, et pour lesquels elle percoit des
prestations familiales.

Type d'accueil Accueil collectif et micro-créche * 1enfant | 2 enfants | 3 enfants | 4 enfants | 5 enfants | 6 enfants
Taux d'effort/heure facturée
du 1/1/2023 au 31/12/2023 0,0619 % | 0,0516 % | 0,0413% | 0,0310% | 0,0310 % | 0,0310 %

La présence dans la famille d’un enfant en situation de handicap (bénéficiaire de I’Aeeh) a charge de la
famille, méme si ce n’est pas ce dernier qui est accueilli au sein de 1’établissement, permet d’appliquer le
taux d’effort immédiatement inférieur. La mesure s’applique autant de fois qu’il y a d’enfants a charge
et en situation de handicap dans le foyer

Les revenus servant de base pour le calcul de la participation financiére horaire de la famille sont soumis
a un plancher de ressources et & un plafond, revus chaque année par la CNAF au ler janvier.
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Le calcul s'effectuera donc de la maniére suivante:

(ressources annuelles / 12) x taux d'effort en pourcentage x nombre d'heures réservées au contrat

] Les ressources:

- Nature des ressources: moyenne mensuelle de I'ensemble des revenus déclarés a 1'administration fiscale
(salaires, RSA, allocation parent isolé, pensions alimentaires pergues, rentes, revenus immobiliers...),
avant tout abattement. (« total des salaires et assimilés »)
Seules sont déductibles les pensions alimentaires versées.

- Antériorité des ressources: les ressources de la famille qui sont prises en compte, sont celles de 1'année
N-2

- Documents de référence: pour les familles allocataires de la CAF ou la MSA, afin de simplifier le
calcul des participations familiales, nous utilisons le service CDAP (consultation du dossier allocataire
par les partenaires) ou le service extranet MSA « Consultations Ressources PSU », permettant de
consulter la base de ressources retenues au titre de I’année de référence, nécessaires au calcul du tarif
horaire. Une autorisation d'utilisation de ce service est demandée aux familles. Une convention a été
passée avec la CAF, 'acces de ces données étant sécurisé et limité a la directrice de la structure.

Si une famille refuse a la directrice ’acceés au service CDAP et refuse également de fournir son avis
d’imposition, le tarif plafond lui sera automatiquement appliqué.

Pour les non allocataires sans avis d’imposition, ni fiche de salaire, nous nous référons au montant des
ressources plancher afin de déterminer le montant des participations familiales.

3- Facturation-Moyens de paiement:

Accueil d'urgence: paiement sur facture du Trésor Public.

Pour tout accueil, accueil occasionnel/accueil régulier: une facturation mensuelle est envoyée par
courrier au domicile des parents entre le 10 et le 20 de chaque mois, par le Trésor Public. Une facture
plus détaillée sera en parallele remise dans le casier de I’enfant ou envoyée par courrier. Les parents
s'engagent a payer mensuellement directement au Trésor Public:

- par cheque libell¢ a 1'ordre du Trésor Public
- par especes

- par carte bancaire en ligne sur le site www.tipi.budget.gouv.fr

En cas de retard de paiement, une relance vous sera adressée par la trésorerie afin de régulariser votre
situation.

Pour envoyer vos réglements, voici I’adresse du Trésor Public : 1 bis avenue Raymond Poulidor- Place
Louis Chazelas 87400 Saint-Léonard-de-Noblat

4- Filoué : le fichier statistique de la CNAF

Depuis 2020, nous avons ’obligation de participer a I’enquéte Filoué mise en place par la CNAF. Avec
votre accord (signature sur le contrat d’accueil), nous procéderons chaque année a la transmission de
données a caractére personnel vous concernant a la CNAF.

Vous avez aussi la possibilité d’exercer le droit d’opposition a la transmission de vos données,
conformément a I’article 21 du RGPD. Nous retirerons alors du fichier Filou¢ vos données a caractere
personnel.

20/27

Reéglement de fonctionnement Multi-Accueils Piccolo et Vassimomes - Mise a jour : novembre 2023


http://www.tipi.budget.gouv.fr/

Les données transmises dans le cadre de Filoué sont utilisées a des fins exclusivement statistiques et
dans le respect de la réglementation sur 1’obligation et le secret en matiere de statistiques. Elles
permettront d’enrichir le patrimoine statistique de la branche Famille en les rapprochant des données
allocataires. La Caisse nationale des Allocations familiales a besoin de disposer d’informations
détaillées sur les publics usagers des Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant : nombre d’enfants
accueillis, caractéristiques des familles usagers, lieu de résidence des enfants, articulations avec les
autres modes d’accueil, etc. Ces informations sont indispensables pour piloter et évaluer la politique de
I’accueil du jeune enfant.

Ce dispositif d’information s’appuie sur la participation active de tous les EAJE de France.
Le présent reglement prend effet au 1 janvier 2024, apres délibération du Conseil Communautaire.

Les parents prennent I'engagement de se conformer au présent réglement dont un exemplaire leur sera
remis a l'admission de leur enfant dans I'établissement.

Fait a Eymoutiers, le 1° Novembre 2023 La Présidente Mélanie PLAZANET,
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Attestation de lecture et acceptation du réglement de fonctionnement (exemplaire a conserver par

1a famille)

J& SOUSSIZNE(L), . .uvvreeeereeerireeeiee et , responsable 1égal de l'enfant..............cccoeeennennnnee.

certifie avoir pris connaissance du réglement de fonctionnement mis a jour au 1* janvier 2024 et accepte
et m'engage a le respecter. Je suis informé(e) que tout manquement grave ou répété au reglement peut
entrainer la rupture anticipée de 'accueil de l'enfant.

Signature

Attestation de lecture et acceptation du réglement de fonctionnement (exemplaire a remettre a la
structure

J€ SOUSSIZNE(L), .. .uvvveererieeiieeeiee e , responsable 1égal de l'enfant..............ccceeeeneennnee.

certifie avoir pris connaissance du réglement de fonctionnement mis a jour au 1* janvier 2024 et accepte
et m'engage a le respecter. Je suis informé(e) que tout manquement grave ou répété au réglement peut
entrainer la rupture anticipée de l'accueil de I'enfant.

Signature
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ANNEXES
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Chers parents,

Confomrmément ala circulaire CNAF datée de Juin 2011, les multi-accueils sont tenus de proposer
aux familles une offre de petits-pots, de couches et de produits d’hygiéne (sans augmentation de
votre tarif horaire).

Dans ce cadre, il a été sélectionné pour les deux EAJE Vassimdmes et Piccolo -

* pour la nourriture -

-des petits- pots U Bio Tout-Petits - des compotes 1**3ge de 4 4 6 mois pour le début dela
diversification, des pefits-pots salés vaneés et des assiettes mixées

-du fromage blanc, des petits- suisse des yaourts natures et de la compote (le tout bio)

- des boudoirs/biscuits 1% dge bio

NB : pour les enfants de plus de 18 mois, le repas du midi est obligatoirement collectif. Les repas
sont préparés soit par les cuisines de "EHPAD d’Eymoutiers pour le Multi-Accuell Vassimémes,

soit par le restaurant scolaire de Peyrat le Chateau pour le Multi-Accueil Piccolo, etils sont livrés
chaque jour en liaison chaude vers 11h15.

* pour le change

-des couches U Essentiel ou BabyCharm selon amivages

* pour le soin

-du savon liquide hydratant hypoallergénique Ecocert

Jesoussignéle) i, parent de enfant

e e e e ... TECOONALS aVOIr &€ iInformé(e) dece
qui est proposé au sein des EAJE, etje choisis pami les options suivantes

o Cui, je souhate bénéficier des aliments proposés par la créche

o Non, je préfére fournir moi-méme la nourriture de mon enfant

o Oui, je souhate bénéficier des couches proposées par la créche

o Non, je préfére fournir moi-méme les couches de mon enfant

|-t - R |-

Signature des parents
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Autorisation d'administration des médicaments, avec
ordonnance du médecin

J€ SOUSSIZNE(€) .- uveeeuiieetieeiie ettt ettt et et e et e et ee et e st e e sateenateeseeeaeeeseeeas , parent de

S 0121 o | S OOPRPRRRRRRN , autorise les
professionnelles des créches Vassimomes et Piccolo a administrer 2 mon enfant les médicaments
suivants, prescrits par le docteur ... sur l'ordonnance ci-
jointe et datée du .....ccoeeviieiiiie :

Notes diverses:

Signature :
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LA CHARTE NATIONALE POUR L’ACCUEIL DU
JEUNE ENFANT

DIX GRANDS PRINCIPES POUR GRANDIR EN TOUTE
CONFIANCE

1. Pour grandir sereinement, j'ai besoin que 1'on m’accueille quelle que soit ma
situation ou celle de ma famille.

2. J'avance a mon propre rythme et je développe toutes mes facultés en méme
temps : pour moi, tout est langage, corps, jeu, expérience. J'ai besoin que 'on me
parle, de temps et d’espace pour jouer librement et pour exercer mes multiples
capacités.

3. Je suis sensible a mon entourage proche et au monde qui s’offre a moi. Je me sens
bien accueilli.e quand ma famille est bien accueillie, car mes parents constituent
mon point d’origine et mon port d’attache.

4. Pour me sentir bien et avoir confiance en moi, j’ai besoin de professionnel.le.s qui
encouragent avec bienveillance mon désir d'apprendre, de me socialiser et de
découvrir.

5. Je développe ma créativité et j'éveille mes sens grace aux expériences artistiques
et culturelles. Je m’ouvre au monde par la richesse des échanges interculturels.

6. Le contactréel avec la nature est essentiel a mon développement.

7. Fille ou garcon, j'ai besoin que I'on me valorise pour mes qualités personnelles,
en dehors de tout stéréotype. Il en va de méme pour les professionnel.le.s qui
m’accompagnent. C’est aussi grace a ces femmes et a ces hommes que je construis
mon identité.

8. J'ai besoin d’évoluer dans un environnement beau, sain et propice a mon éveil.

9. Pour que je sois bien traité.e, il est nécessaire que les adultes qui m’entourent
soient bien traités. Travailler aupres des tout-petits nécessite des temps pour
réfléchir, se documenter et échanger entre collegues comme avec d'autres
intervenants.

10. J’ai besoin que les personnes qui prennent soin de moi soient bien formées et

s’'intéressent aux spécificités de mon trés jeune age et de ma situation d'enfant
qui leur est confié par mon ou mes parents.

Cadre national pour 'accueil du jeune enfant . 2
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Organisation du service Petite Enfance au 01/09/2023
Communauté de Communes des Portes de Vassiviére
5.ruede laLiberté 87120 EYMOUTIERS

Coordonnatrice du service Petite Enfanc
Myriam PAQUET (CESF)
CDI contractuel - 13h/sem

Animatrice du Reais Petite Enfance
Myriam PAQUET- CDI contractuel -15h/sem

05550406006
contact@cc-portesdevassiviere fr

Ve

Direction Unique des 2 Multi-Accueils
Nelly HEBRAS (CESF)
CDI contractuel— 35h/sem (17h30/17h30)

o Relais Petite Enfance
‘SQ' v Place du Champ de Foire
z §7120 EYMOUTIERS
% 0975970410

ram{@cc-portesdevassiviere fr

Multi-Accueil Vassimomes
Place du Champ de Foire
87120 EYMOUTIEERS

0555427583

creche-vassimomes{@cc-portesd evassiviere fr

dss)
Omes

T~

Multi-Accueil Piccolo

6. rue Saint Martin

87470 PEYRAT LE CHATEAU
0555694840
creche-piccolo@cc-portesdevassiviere fr

Multi-Accueil Vassimémes
(pas de réle hiérarchique au sein de 'équipe)

Charlotte SIMON- CAP Petite Enfance — CDI contractuel - 35h/sem
Adjointe assurant la continuité dela fonction de dir ection

temps partiel)

Assurant la continuitédela fonction de direction
Emilie SCAFONE- AP- Titulaire FP 35h/sem
Assurant la continuitédela fonction de direction
Assurant la continuitédela fonction de direction

Anaélle VIDEAU — CAP Petite Enfance- CDD 35h/sem
Assurant la continuité dela fonction de direction

Marjolaine DURAS — CAP AEPE - CDD 35h
Assurant la continuité dela fonction de direction

Lauxane GOMES — CAPAEPE — CDD 33h

TOTAL ETP aupreésdes enfants: 6.6 ETP

Nogmie FAURE —EJE — CDI contractuel - 90 % de 30h soit 27h/sem (demande

Dominique MONVILLE - CAP Petite Enfance — CDI contractuel— 30h/sem

Multi-Accueil Piccolo
(pas de réle hiérarchigue au sein de | éguipe)
Virginie BARBAS — CAP Petite Enfance- CDI contractuel—
35h/sem

Adjointe assurant la continuité dela fonction de direction

Juliette DUCLOUX —EJE — CDD —35h/sem
Assurant la continuitédela fonction de direction

Sabrina DUTREIX — CAP Petite Enfance — CDD 35/sem
Assurant la continuité dela fonction de direction

Coline TAVERNIER. — CAP AEPE CDD — 35h/sem
Cyndie COUPET — CAP AEPE CDD - 35 hisem
Océane BASTIER. — contrat d’apprentissage EJE du 01/09/22 au 30/06/2025

TOTAL ETP auprés des enfants sans I'apprentie : 5 ETP

Cet organigramme sera remis a jour a chaque nouveau changement de personnels.
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